OBJETIVO (S) GENERAL (ES) DE LA ASIGNATURA: AL FINALIZAR EL CURSO,
EL ALUMNO ANALIZARA EL CONCEPTO, ANTECEDENTES Y CLASIFICACION DE LA
AUDITORIA ADMINISTRATIVA, ASi COMO SUS DIFERENTES ENFOQUES, CON EL FIN DE
APLICARLOS EN LA REALIZACION DE INFORMES Y DIAGNOSTICOS DE PRODUCTIVIDAD
EN UNA ORGANIZACION

HORARIO:

TRIMESTRE:

BIBLIOGRAFIA

MARTES: DE 18:00 A 21:00 HORAS
Inicio julio 04 -Septiembre 12 2023
C.P. y M. en A. Héctor Marin Ruiz

Apuntes del docente. “Hector Marin Ruiz’ al cual se
puede acceder por cualquier buscador como Google
entre otros. Ahi estaran publicados todos los apuntes
que veremos en clase y por separado deberan
consultar la bibliografia sugerida mas adelante, para
complementar los temas desarrollados, tanto en clase
como en la plataforma del docente.

1. AUDITORIA ADMINISTRATIVA FRANKLIN FINCOWSKY PEARSON PRENTICE HALL
2. ELEMENTOS DE AUDITORIA ADMINISTRATIVA MENDIVIL ESCALANTE VICTOR MANUEL CENGAGE
3. LEARNING AUDITORIA ADMINISTRATIVA AMADOR, ALFONSO Mc GRAW HILL

PUNTUALIDAD:

INASISTENCIAS:

FORMA DE TRABAJO DURANTE EL CUATRIMESTRE
La clase comprende los martes de 18:00 a 21:00 Hrs

3 FALTAS EN EL TRIMESTRE ES EL MAXIMO
PERMITIDO PARA TENER DERECHO A EXAMEN. LOS
ASUNTOS DE TRABAJO NO SON EXCUSA PARA
JUSTIFICAR FALTAS. AUSENCIAS POR OTRAS
RAZONES SERAN ADMITIDAS, SIEMPRE Y CUANDO SE
AMPAREN CON SOPORTE DOCUMENTAL FEHACIENTE
(hospitalizacion, enfermedades graves, cirugia,
fallecimiento de familiares cercanos, entre otras)

COMPORTAMIENTO EN EL AULA: Ante todo debera existir un clima de

respeto mutuo, haciendo énfasis entre los propios
alumnos.




DINAMICA DE CLASE: Se promovera tanto la participacion individual,
como grupal para el desarrollo de los temas
seleccionados. Los trabajos tanto de investigacion y
desarrollo, seran considerados como parte de Ila
evaluacion final.

LOS PARAMETROS PARA LA INTEGRACION DE LA
CALIFICACION FINAL SON:

PRIMER EXAMEN PARCIAL AGOSTO 08 2023
SEGUNDO EXAMEN PARCIAL SEPTIEMBRE 05 2023
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

(Participacion, Investigacion, exposicion,

asistencia, trabajos de calidad, entre otros)

(Sera considerado como un Plus su participacion activa, Investigacion,

exposicion, asistencia puntual y, trabajos de calidad, entre otros)

Para el 1 de agosto 2023 deberan presentar la investigacion profesional de 2
casos, de acuerdo a la asignacion de temas hecha:

1) Enron Co.
2) Ley Sarbanes Oxley

Ambos trabajos seran asignados a los alumnos el 4 de julio. La rubrica
sera como sigue:



AUDITORIA 1 BASES DEL CURSO TRIMESTRAL

LOS SIGUIENTES TEMAS SERAN LA GUIA DE ESTUDIO DURANTE EL
CUATRIMESTRE, ASi COMO LOS CRITERIOS DE EVALUACION:

Si no son entregados en la fecha acordada, no seran aceptados y se
consideraran como no entregados, obteniendo como calificacion 0%
ENRON Co., b) Ley Sarbanes-
Oxley y su impacto en la legislacibn mexicana y ¢Qué hacer para crecer
empresarialmente? Este ultimo aun por definir

Formato

Resumen

Introduccion y Cuerpo del Trabajo

Discusion y Conclusiones

Fuentes de Informacion o Referencias

Cada uno de los puntos descritos anteriormente, valen 20% y cada uno de ellos va
del 1 a 10, es decir, cada trabajo de investigacion vale 10%.

En la portada de su presentacion, deberan transcribir el siguiente formato



AUDITORIA 1 BASES DEL CURSO TRIMESTRAL

CRITERIO DESEMPENO PUNTUACION
FORMATO E iNDICE
RESUMEN

INTRODUCCION Y
CUERPO DEL
TRABAJO

DISCUSION Y
CONCLUSIONES

FUENTES DE
INFORMACION

Ejemplo

CRITERIO DESEMPENO PUNTUACION
FORMATO Bueno 8.0
RESUMEN Bueno 7.0
INTRODUCCION Y Bueno 8.0
CUERPO DEL
TRABAJO
DISCUSION Y Bueno 7.0
CONCLUSIONES
FUENTES DE Excelente 10.0
INFORMACION
PROMEDIO 8.00

En segundo trabajo, después del examen parcial, se les solicitara
a ustedes la resolucion de un caso practico, donde se aplicaran

las técnicas mas comunes de Analisis Financiero, mismas que se
les proporcionaran en su momento. Este segundo trabajo aun por

definir.



