
 
 
 
 

CARTA PLANEACIÓN 

LICENCIATURA: AUDITORÍA I   CLAVE LACE-
1102  

AUDITORÍA I CICLO: 
2024/1 

OBJETIVO DE LA ASIGNATURA: AL FINALIZAR EL CURSO, EL ALUMNO ANALIZARÁ EL 
CONCEPTO, ANTECEDENTES Y CLASIFICACIÓN DE LA AUDITORÍA ADMINISTRATIVA, ASÍ 
COMO SUS DIFERENTES ENFOQUES, CON EL FIN DE APLICARLOS EN LA REALIZACIÓN DE 
INFORMES Y DIAGNÓSTICOS DE PRODUCTIVIDAD EN UNA ORGANIZACIÓN 

 
 

SEMANA FECHA CONTENDIO TEMÁTICO ACTIVIDADES EVALUACIÓN 
PARCIAL 
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JULIO 04 
2023 

MARTES 

CONOCIMIENTO ENTRE ALUMNOS Y 
DOCENTE, DARLES LA MÁS CORDIAL 
BIENVENIDA, EXPLICAR LAS REGLAS 
DE CLASE, FECHAS DE EXÁMENES 
PARCIAL Y FINAL, ASÍ COMO SU 
EVALUACIÓN.  
SE ESBOZARÁ EL TEMARIO DE LA 
MATERIA Y COMO REFUERZO AL 
TEMA TRATADO SE LEERÁ “EL 
MENSAJE A GARCÍA” Y OTRO MÁS 
LLAMADO “EL FEUDOGRAMA” DE 
AUTORÍA DEL DOCENTE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PLÁTICA ENTRE ALUMNOS Y DOCENTE PARA CONOCIMIENTO 
MUTUO Y TAMBIÉN CONOCER SU FORMA DE PENSAR Y QUÉ 
ESPERAN DE LA MATERIA. 
LECTURA Y COMPRENSIÓN DEL “MENSAJE A GARCÍA” QUE APLICA 
DIRECTAMENTE AL ENTORNO EMPRESARIAL, ENFOCÁNDOSE A LA 
INICIATIVA Y LOS REQUISITOS QUE SOLICITAN LOS EMPRESARIOS 
DE SUS EMPLEADOS. ADEMÁS SE ESTUDIARÁ EL FEUDOGRAMA, 
DE CÓMO LA ACTITUD DEL DIRECTOR Y GERENTES PUEDE 
LLEVAR A LA QUIEBRA A UNA EMPRESA,  
ADICIONALMENTE SE PROYECTARÁ UN VIDEO RELACIONADO CON 
LAS “DIEZ DIFERENCIAS ENTRE UNA PERSONA EXITOSA Y UNA 
PERSONA MEDIOCRE”, DONDE SE ENFATIZA EL ESTUDIO, LA 
DILIGENCIA, EL EMPODERAMIENTO, EL ALCANZAR LOS OBJETIVOS 
CON CARÁCTER, EL SABER INVERTIR EL DINERO, ENTRE OTROS 
TEMAS NO MENOS IMPORTANTES. ADICIONAMENTE SE EXHIBIRÁ 
UN VIDEO DE LOS 7 VENENOS DE MIGUEL ÁNGEL CORNEJO 
 
 
 
 
 
 

AL FINAL DE 
CADA 
SESIÓN SE 
LLEVA A 
CABO UN 
FEEDBACK 
PARA 
CONOCER SI 
SE 
CAPITALIZÓ 
EL 
CONOCIMIEN
TO Y 
ACLARACIÓN 
DE DUDAS 
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1.GENERALIDADES DEL CONTROL 
INTERNO. 

1.1 Concepto de Control Interno. 

1.2 Objetivos del Control Interno. 

1.3 Elementos del Control Interno. 

1.4 Supervisión del Control Interno. 
2. AUDITORÍA. 

2.1  Concepto 
2.2  Clasificación. 
2.3 Diferencias entre auditoria  
      financiera, No financiera,  
      operacional y administrativa. 

 
 

 
 
Se dará una explicación de lo que es el Control Interno de una 
organización que es la base para que una empresa pueda cumplir su 
Misión y Visión Empresarial, entre otras muchas variables no menos 
importante. 
 
 
Del mismo modo se explicarán las diferentes clases de Auditoría. 
 

JULIO 11 
2023 

MARTES 
 

3.   AUDITORÍA ADMINISTRATIVA 
3.1 Concepto de Auditoría Admva. 
3.2 Antecedentes de la Aud. Admva. 
3.3 Objetivo de la Aud. Admva. 
3.4 Limitaciones 
3.5 Metodología                                  

Se darán apuntes sobre lo que es la Auditoría Administrativa, su 
propósito, sus limitaciones y su metodología. 

Se hará 
feedback 

BIBLIOGRÍA: APUNTES DEL DOCENTE QUE ESTÁN PUBLICADOS PARA SU CONSULTA EN DOS PLATAFORMAS: 
                http://www.marinruiz.com.mx y  plataforma de la Universidad Humánitas.                         HÉCTOR JUAN MARÍN RUIZ 

AUDITORÍA ADMINISTRATIVA                                                                                     FRANKLIN FINCOWSKY                                              PEARSON PRENTICE HALL 
ELEMENTOS DE AUDITORÍA ADMINISTRATIVA                                                       MENDIVIL ESCALANTE VÍCTOR MANUEL               CENGAGE LEARNING  
AUDITORÍA ADMINISTRATIVA                                                                                    AMADOR, ALFONSO                                                   McGRAW HIL 
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JULIO 18 
2023 

MARTES 
 
 

4. EL LAE Y LA AUDITORÍA ADMVA. 
4.1 El perfil del LAE como auditor  
      administrativo 
4.2 La Auditoría Interna y la externa  
4.3 La Auditoría interna 
4.4 La Auditoría externa. 

CON BASE EN LOS APUNTES DESARROLLADO POR EL DOCENTE Y 
QUE ESTÁN EN AMBAS PLATAFORMAS, LA PROPIA Y LA DE LA 
UNIVERSIDAD, SE IRÁ EXPLICANDO A DETALLE CADA UNO DE LOS 
PUNTO SEÑALADOS EN EL CONTENIDO TEMÁTICO 

U 

http://www.marinruiz.com.mx/
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JULIO 25 
2023 

MARTES 
 
 
 
 

AGOSTO 01 
2023 

MARTES 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

AGOSTO 08 
2023 

MARTES 
 

AGOSTO 15 
2023 

MARTES 
 
 

4.5 Diferencias entre el auditor  
      interno y externo 
4.6 El Código de Etíca Profesional  
      en relación a la auditoria  
      administrativea. 

 
 
5.DIFERENTES ENFOQUES DE LA AUD. 
ADMVA. 
5.1  Enfoque de William P. Leonard 

5.2  Enfoque de J.A. Fdez Arena 

5.3  Enfoque de Víctor Rubio  

       Ragazzoni 
 
6.   PLANEACIÓN DE LA AUDITORÍA  
     ADMINISTRATIVA 
6.1      Planeación de la Auditoría 
6.2      Tipos 
6.2.1   Auditoría de Finanzas 
6.2.2   Auditoría de Personal.  
6.2.3   Auditoría de Producción 
6.2.4   Auditoría de Mercadotecnia 
6.2.5   Auditoría de Informática 
6.2.6   Auditoría de la Dirección 
6.2.7   Auditoría de Organización 
6.2.8   Auditoría de Sistemas y  
           Procedimientos 

 
EXAMEN PARCIAL 

 

 
7. OBTENCIÓN DE LA INFORMACIÓN 
7.1 Entrevista 
7.2 Cuestionario 
7.3 Observación directa 
7.4 Metodología para obtener  
      información. 

 
 
 
 
 
 
SE SOLICITARÁ A LOS ALUMNOS LLEVEN A CABO UNA 
INVESTIGACIÓN DE LOS DIVERSOS ENFOQUES DE LO QUE ES LA 
AUDITORÍA ADMINISTRATIVA. 
 
 
 
 
Precisamente el éxito de una Auditoría es la Planeación, tema que 
será tratado ampliamente con el alumnado 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Método de entrevistas con diversos funcionarios y cuestionarios de 
Control Interno diseñados en función a la organización en cuestión, 
sin embargo, existe cuestionarios generales que son aplicables a 
todas las organizaciones. 
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AGOSTO 22 
MARTES 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

AGOSTO 29 
MARTES 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SEPTIEMBRE 
04 
 

SEPTIEMBRE 
11 
 
 

8. EVALUACIÓN CUANTITATIVA 
8.1 Ponderación de funciones 
8.2 Factores a evaluar. 
8.3 Determinación de puntos entre  
      los factores a evaluar. 
8.4 Deteriminación del grado 

 

9. INFORME 
9.1 Aspectos de Forma y de Fondo 
9.2 Economía nacional 
9.3 Sector Informe Corto 
9.4 Vigilancia 

 

 

10. ANÁLISIS FACTORIAL 
10.1 Aspectos Teóricos 
10.2 Economía Nacional 
10.3 Industria Nacional 
10.4 Sector Industrial 
10.5 Rama Industrial 
10.6 Empresa industrial 

 

11. Diagnóstico y Productividad 
11.1 Concepto 
11.2 Principios 
11.3 Metodología 

 

EXAMEN FINAL 
 

 
ENTREGA DE CALIFICACIONES Y 
ACTAS FINALES DE LA ASIGNATURA 
 
 
 

 
Esta se lleva a cabo mediante una revisión al detalle de cada 
departamento y Dirección 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Informe a la Dirección General  



 
 

 
    

BIBLIOGRAFÍA:  APUNTES DEL DOCENTE QUE ESTÁN PUBLICADOS PARA SU CONSULTA EN DOS PLATAFORMAS: http://www.marinruiz.com.mx y la plataforma de la Universidad 
Humánitas 
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NOMBRE DEL DOCENTE 

HÉCTOR JUAN MARÍN RUIZ 
  
 
 


