INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION

¢Por qué es indispensable la Administracion en las empresas
o en cualquier grupo social?

La administracion es indispensable para el buen
funcionamiento de cualquier empresa o grupo social, ademas de
ser imprescindible para poder lograr la adecuada competitividad
en este mundo globalizado. La administracion se aplica en
cualquier empresa privada o cualquier sector del Gobierno ;Cémo
se aplica al Gobierno? A través de las técnicas administrativas
implementadas muchas hace décadas y otras totalmente acordes
con el Siglo XXI, con lo cual se simplifica el trabajo y se
establecen métodos, principios y procedimientos para lograr una
mayor productividad y eficiencia, tal como ya ha sido analizado en
sesiones anteriores.

La disciplina de la administracion ha contribuido al desarrollo
de la sociedad al proporcionarle lineamientos o guias de accion
para optimizar el aprovechamiento de los recursos y realizar
cualquier actividad con eficiencia, todo lo cual tiene multiples
anotaciones en los avances de la humanidad.

La administracion es un proceso a través del cual se
coordinan y optimizan los recursos de un grupo social con el fin de
lograr la maxima eficacia, calidad y productividad en Ila
consecucion de sus objetivos.

cConsideras que la administracion ha existido siempre? ;Por
queé?

Los grandes avances de los que disfrutamos actualmente, en
cualquier ambito, ya sea, econdémico, tecnolégico, cientifico,
financiero, inclusive el funcionamiento de un hogar, todo se
relaciona con la administracion.

El avance de la humanidad seria imposible de entender sin la
existencia de la administracion. Algunos de los ejemplos de la
administracion a través del tiempo son:



INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION

Administracion en la época primitiva

El hombre siempre ha trabajado para poder subsistir,
tratando de llevar a cabo sus actividades con la mayor efectividad
posible, en otras palabras, ha aplicado la /ey del/ oro de Ila
administracion, que consiste en obtener los maximos resultados
con el minimo esfuerzo. Mi aportacion hacia ustedes es
prepararlos para que realicen un excelente trabajo y en las
organizaciones y simultaneamente alcancen el grado de
satisfaccion y felicidad. Cuando trabajamos en lo que nos gusta
somos felices, productivos y sentimos que somos utiles no solo a
nosotros mismos, sino a la sociedad que nos rodea.

En la época primitiva, cuando el hombre comenzé a trabajar
en grupo, o sea trabajar en equipo, surgiéo de manera incipiente la
administracion, como una asociacion de esfuerzos para lograr un
fin determinado que requeria la participacion de varias personas.

Con el descubrimiento de la agricultura, el hombre se hizo
sedentario, y fue necesario coordinar de mejor manera sus
esfuerzos para la siembra y el almacenamiento de las cosechas y,
en consecuencia, aplicé formas de administracion en la actividad
de la agricultura, donde surgié también la programacion de tareas,
presupuestos, Forecast, Budgeting, planeacion.

Grandes civilizaciones (2150 aC. - 500 a.C)

Con la aparicion del Estado, lo cual senala el inicio de la
civilizacion, surgié la ciencia, Literatura, religion, Organizacion
politica, escritura y urbanismo. En Mesopotamia y Egipto la
sociedad se dividiéo en clases sociales (De forma anecdética,
“chairos” y “fifis” diria el actual Poder Ejecutivo, con el deshonor y
vergienza que ello implica, sobre todo viniendo de este alto cargo
de este servidor publico).

El control del trabajo colectivo y el pago de tributos en
especie, bases en las que se apoyaban estas civilizaciones,
obviamente exigia una administracion mucho mas compleja.
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En el coéodigo de Hammurabi establecia “Si un albanil
construye una casa y su trabajo no es correcto y la casa se
derrumba matando al dueio, el albahil sera castigado con la pena
de muerte”. (¢Algun parecido con el colegio de México Rebsamen?
O ;Con los edificios publicos de Oaxaca y Chiapas donde murieron
ninos y adultos? O bien con el temblor de la CDMX en 1985 donde
miles de personas murieron aplastadas por edificios mal
construidos por la avaricia y el robo criminal por no utilizar
materiales de construccion adecuados al inmueble.

Esta situacion provocé una gran preocupacion para obtener
la maxima productividad. Los proyectos de construccion
requirieron de un gran numero de hombres y una mayor
especializacion en el trabajo desarrollar; y esta forma de
organizacion dio lugar a nuevas formas precisamente de
organizacion, y el empleo de especificaciones y procesos de
administracion mucho mas eficientes.

El trabajo del administrador profesional se basa en la teoria,
las técnicas y practicas administrativas, asi como de Ia
experiencia personal.

Para ser administrador se requiere una formacion y dominio
de los conocimientos de la conducta humana: individual, grupal y
social.

Necesita la aplicacion de Ila psicologia y sociologia,
basicamente en el area industrial y organizacional.

Administracion se relaciona con la teoria contable y
financiera de manera muy cercana, ya que la toma de decisiones,
sobre todo cuando se ocupan cargos de alta direcciéon, se apoyan
en los resultados de su gestion y el de las areas que coordina el
administrador. Asimismo, cada vez, el vinculo con la informatica
es mayor, debido a que coordinar programas de computo se ha
vuelto una actividad muy util para el trabajo del administrador.

Ya lo establecié Francis Bacon “La informacion es poder”.
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De la misma forma es indispensable tener conocimientos de
matematicas financieras, asi como de estadistica inferencial e
histérica.

La mayor parte de las decisiones estan basadas en las
estadisticas de otras areas de trabajo administrativo.
Matematicas, se utilizan tanto en finanzas, con produccion y en la
investigacion de mercados.

Su relacion con la economia es muy cercana. De hecho, la
administracion es un producto de la teoria econémica. En muchos
paises, principalmente en Europa, los administradores
profesionales se graduan en micro y macro economia. Ademas,
actualmente la administracion esta marcada por la globalizaciéon
de los mercados, que esta exigiendo que el administrador adquiera
una vision del fenomeno economico mundial. De ahi nace la
necesidad de tener una Maestria en Administracion (MBA).

La empresa como organismo social, se desenvuelve en
sociedades con normas que regulan la vida de los organismos
sociales, pues actividad mercantil como en su relaciéon con los
trabajadores. Asi, a través del derecho civil se regulan contratos
con otros organismos y personas. Por otro lado, existe una
normatividad ecolégica impone restricciones y obligaciones a las
actividades industriales.

La Administracion y el Método Cientifico.



