RUBRICA DE EVALUACION PARA LOS TRABAJOS QUE SE ASIGNEN
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PORTADA: Escudo de la Universidad - Nombre del
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LA NUMERACION DE LOS TEMAS DESARROLLADOS DEBE
2 INDICE COINCIDIR CON EL DESARROLLO DEL TEMA QUE SE ESTE

TRATANDO

NOMBRE DE LA EMPRESA INVESTIGADA - TIPO DE|

EMPRESA DE QUE SE TRATA - SU RAZON SOCIAL Y
3 RESUMEN EJECUTVO E | cOMERCIAL - GIRO Y EXPLICACION SUSCINTA DEL MISMO|
INTRODUCCION - DEBE INCLUIR UNA REFLEXION DEL POR QUE DE LA
EXISTENCIA DE DICHA EMPRESA

CONFORMAN EL CONSEJO DE ADMINISTRACION CON SUS
4 DESARROLLO DEL TRABAJO [NOMBRE Y FUNCIONES RESPECTIVAS 2) éQUE LA
EMPRESA ....2 ¢éQUE TIPO DE PRODUCTOS O SERVICIOS
OFRECE A LA COMUNIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL?

1) HACER MENCION DE LOS PRINCIPALES EJECUTIVOS QUE

DEBEN ARGUMENTARSE LAS CONCLUSIONES DE MANERA

5 DISCUSION Y CONCLUSIONES SUSCINTA, TODO EL TRABAJO DE INVESTIGA CION
Fl.E,NTES DE DEBEN DARSE A CONOCER LAS FUENTES DE INFORMA CION
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